Universita degli Studi di Palermo

Procedura seletinva per ka copertura di n. | posto di ricercatore universitario a tempo determinato della
tipoligia B - Settore Concorsuale 14/C3 Settore Scientifico Disciplinare SPS/12 presso il Dipartimento di
Culture ¢ socictd - DB 0. 22142019 prot. 61562-03/07/2019 - GURL IV seric speciale n. 60 del
30.07.2019.

VERBALEN. 1

L'amng 2019 il giomno § del mese di novembre alle ore 9 si riunisce in seduta preliminare, per via tclematica,
previa autorizzazione del Magnifico Rettore dellUniversitas degli Studi di Palermo (prot. o 105778 del
711/2019), la Commissione giudicatrice della procedura seleftiva relativa alla copertura di o 1 posto di
ricereatore universitario a tempo delerminato defla tipologia B - Settore Concorsmale 14/C3 - Settore
Scientilico Disciplinare 5P5/12 presso il Dipartimento di Culture ¢ socicta.

Sono presenti 1 solio elencat Commissari:

Prof. Antonio La Spina

Prof, Franco Prina

Prot. Carlo Pennisi

nominati con DR 3232-2019 prod, 92206 del 7/10¢2019 - Alho Uffciale d° Aleneo pubblicazione n. 2019 del
T2019

A questo punto ognuno dei membri dichiara che non vi €, tra gli stessi, Iincompatibilita di cui agli articoli 51
€ 52 del codice di procedura civile.

I componenti della Commissione prendono atto che non ¢ pervenuta nessuna comunicazione, da parte

dell” Amministrazione. in merito ad eventuali istanze di ricusazione dei Commissari e, pertanto, gli stessi
s0n0 picnamente legttimati ad operare secondo Ie porme del bando concorsuale.

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nellz persona del Prof. La Spina ¢ del
Segretanio verbalizzante nclla persona del Prof. Pennisi.

Quindi, | Commissari presa visione del DR, n. 22142019 prot, 61562-03/07/2019. con il quale & stata
indetta la procedura sclcttiva sopea indicata, nonche degli altd atti normativi ¢ repolamentari che disciplinano
la valutazionc in oggetto, fanno presente che la sclezionce, ai scnsi del comma 2 lettera ¢ dell’ant. 24 - Teppe
n 2402010, avvicne modiante valutarione preliminare dei candidati, con motivato windizio snalitico sgi
titeli, sul curriculum ¢ sulla produrione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, sccomdo oriteri ¢
parametn riconosciull anche in ambilo internazionale, individvati con DM, 25 maggio 207 1 n. 243,

La Commissione, ai sensi del citato DM, 25 mapeio 2011, n. 243, assume i criteri di vahstazione di seguito
maportati:

Yalutarione dei titoli ¢ del corricelum - art. 2 D.M. n. 24372011

a) dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i sctiori interessati, il diploma di specializzazione medica o
equivalente. conseguito in [talia o all'Estero;

b} eventuale aftivita didattica a livello universitario in Ttalia o 2l Fsiero;

c) documentata attivita di formazione o di deerca presso qualificati istituti italiani o stranicri:

d} documentata attivitd in campo clinico relativamente ai scttori concorsuali nei quali sono richieste tali
gpecifiche competenee;

&) realizrarione di athvild progetiuale relativamente ai seftor concorsuali nei quali & prevista;

f) organcrrarione, direzione ¢ coordinamento di gruppi di riverca nazionali ¢ mternazionali, o partccipazione
agh stessi;

g) titolarita di brevetti relativamente ai scttord concorsuali nei quali & prevista;

h) relatore 2 congressi ¢ conveeni nazionali ¢ internaronali;

i) premi ¢ riconoscimenti nazionali ¢ internarionali per attivitd di ricerea;

D) diploma di speclizzzions europea riconoscinio da Board internarionali, relativamente a quei sctiori

concorsuali nck qualt & prevista,

La valulazione di ciascun titolo ¢ cifetuata considerando specificamente la significativitd che esso assume in
ordine alla qualitd ¢ quantiti dell'amivitd di reerca svolta dal singole candidato.



La Commissione, ai fim della valutarione dei titoli. pon terrd conto dei punti: d), ¢, g §} in quanto non
pertinenti al S5ID) cut si riferisce la procedura,

Valutari ippe scientifica - art. 3 D.M. n. 24372011

1. La commissioni gindicatrice, nclleifetivare la valulazione preliminare comparativa dei candidati, prende
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonche saga mseniti in opere collettance ¢ articoli editi su riviste in formato cartacen o digitale con
lesclusione di nole mteme o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o § Gioli equipollenti vengono presi
in considerazione anche in asscnza delle condizioni di cui al presente comma,

Z. La commussione giudicatmice effetiua ks valutazione comparativa delle pubblicazioni di cui al comma 1
sulla base det seguenli criter:

a) orgpmalith, innovativita, rigore metodologico ¢ rilcvanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & handita la procedura © con
Feventuale profilo, definito esclusivamente tramile indicarione di uno o pill settori scientifico-disciplinari,
ovvero con tematiche inferdisciplina s ad esst comelate;

¢} rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione ¢ sua diffusione allmicmo
della comuniti scicntifica:

d) determmarione snalitica, anche sulla basc di ceitor rconoscimi nella comumita  scientifica
miemazipnale di riferimento, dellapporto individuale del candidato nel case di partecipazione del medesimao
a lavor in collaborazionc.

J. La commissione gudicatnee dovm, altresi, valutarc la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, "misnsita e la continyiti temporale della siessa, fatti salvi i periodi. adcpuatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivitd di ricorca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriali.

4. Nell'amhito dei setlori concorsuali n cui ne ¢ consolidato I'nso a livello intemazionale la commissione, nel
valutare le pubblicazioni, si avvale anche dei scpuenti indicatori, riforiti afla data di scadenea dei termini
delle candidatare:

a) numero olale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazionc:

¢) "impact factor" fotalce:

d) "impact factor” medio per pubblicazione:

e) combinazioni dei precedenti parametri afte a valorizzare impatto della pmduzione scientifica del
candidato (indice di Fimsch o simali)

La Commissione, ai fini della vahitazione delle pubblicazioni, non terra conto del punto 4 e delle lettere in
€550 ricomprese, in quanto il setfore concorsuale di cu alla presente valutarione non si avvale di indicatori
bibliometrici.

Per quanto riguarda i laveri prescntati dai candidati e che msultine svolti in collshorazione con i membr
della commissione o con terz la commissione stabilisce che valuterd soltanto quelli in cui sia chiaramente
chncleabile ka titolarith individuale del candsdato,

A scguito della valutazione preliminare. si procederd alla ammissione dei casdidati, comparativamente pil
meritevoll, in misura compresa tra il 10 e 11 20 per cento del numero degli stessi e comungue non inferiore a
sci unitd, alla discossione pubblica, con 1a commissione, dei titoli ¢ della produrione scientifica.

La prova orale, volta ad accertare Tadeguats conoscenza della lingua siramicra previsia, avvernd
contcsiualmente alla discussione der tifoli & delle pubblicarioni presentate.
Crfbr -



La Commissione. 2 goesto punto. stabilisce § criteri di valurazione sui G
pubblicazioni, che sono un numero massimo di 12 come stabilite dall’art. 1 del bando ¢ i punteggi che di
SCEnito si fiportana, da altnhuire dope la discussione, riservando, come da Regolamento, alle pubblicazioni,
non meno del 70% del punteggio massimo di JO0 panii complessivi.

a dottorate di nicerca o equipollenti, ovvero, por [ scmor interessati, 1 diploma di
specializzazione medica o cquivalente, conseguito in Italia o allEstero - firo ad un massimo
di punti 40 cosi artribuiti:

- 40 punii s¢ dottorato o titolo cquipollentc in suciolngia gieridica
- 30 punti s¢ dottorato o titolo equipollente nell’ambito sociologico
- 10 punti s altro dottorato o Ginlo equipollente in area contigua

- 3 punti sc¢ dottorato diverso da precedenti

f.  cvenmuale amivith didattics a livello universitario in ftalia o all'Estero - fine ad an massime
di punti 120 cosi attribuiits:

- 20 punti per opnd corso di 12 CFU (o par o superions a 60 ) per attivita didattica a livello
umiversitario, in alia,

- 15 punti per opni corso di 9 CTT (o pan o superiore a 40 h) per ativita didattica a livello
universitario, in Italia.

- 10) punti per opni corso di 6 CTU (o pan o superiore a 30 h) per attivilg didattica a livello
universitario, 1n Italia.

- 3 punti per ogni corso di 3 CFLU (o pari o supcriore a 20 h) per attivith didattica a livello
umiversitario, n Tialia.

- 10 punti per ogni incarico di amivith didamtica (pari o superion: a un mese) a hvello
universitario all’cstero,

- | punto per ciascuna unith di didatfica integrativa, frontale, seminanale pan o superiorc a 2
h, a livello universitario, in Italia o all’estens.

¢. documentata affivita di formarione o di fdeerea presso qualificati istituti italiani o stranicr -
Jino ad un massimo di punti 70 cosi ottrib
- iy a 30 punii per ogni asscgno o borsa crogati da istituti stranicri. o per attivit di rcerca
presiso istituti stranier della durata di almeno 6 mesi
- fimo a 10 punti per ogni assceno o horsa crogati da istinoti italiani, o per attiviia di dceerca
presso istituti italiani della durata di un annd.
- fino a 5 punti per alire amivith di formarione efo toerca non feonducibili ai punt
procedenti.

d  documenialz allivith in campo clinico relativamente ai scttori concorsuali nei quali sono
richicste tali specifiche competenze: mon prevista nel seftore concorsuale oggetio della

¢ realizzarionc di attivith progeifuale relativamente al selfore concorsuale nei quali ¢ provista:
non prevista nel settore concorsuale oggerto della presente procedura

S orpanizzarione, dirczione e coirdmamento di gruppi di ncerea namonali ¢ mtemazionali, o
parteciparione agli stessi - fine ad un masxime df punti 30 cosi suddivisi:
- 15 punti per ogni organizzazione, dirczione o coordinamento di gruppi di fcerca
miernazionali riguardanti tcmatiche ricondocibili al scttore disciplinere oggetio della
preseate procodura, della durata di almeno | anni.
= 15 punti per ogni organizesione, diretone o coordmamento di gruppi di ricerca nazionali
tignardanti tematiche noonducibili al setlore diseiphmare oggetto della presente procedura,
della durata di almeno 1 anno,
- 5 punti per vgni parlecipazione @ gruppi di ricerca nazionali o internazionali rignardanti
tematiche riconducibili al scrtore disciplinare oppctto della presente procedura, della durata
di almemo 1 anno.,

g. titolarith di brevetti relativamente ai sefton concorseali nei gquali & prevista: mon previsea mel
seftore concorsdale oggelte della presente procedura




A, melatore a congressi e convepni nazionali ¢ internazionali - fine ad e massimo di puns 30
corsi suddivisi:
- 2 punti per ogni relazione presentata a convegni organizeati all esteno;
- 1 punio per opni relazione presentata a convegni organizzati in Talis;

i. premi ¢ riconoscimenti narionali ¢ inlemazionali per attivita di ricerea - fine ad wn massimo
di punti 10 cosi suddivisiz
- 5 pumti per premi o riconoscimenti internazionali;
- I punti per premi ¢ riconoscimenti narionali.

§- diploma di specializzazione curopea ricomosciuty da Boerd internazionali, relativamente a
quei settori concorsuali nei quali & prevista: non prevista nel settore concorsuale opgetio
defla presente procedura

La Commissione givdicatrice, oell’cffcttuare la valutazione comparativa dei cendidati, prendera in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo ke norme vigenti
momché saggi inscriti in opere colleftance e articoli editi sy rvisle in formato camaccoe o digitale con
Fescheione di note mieme o rapporti dipartimentali.

I.a tesi di dottorate o i titoli cquipolleati sonu prest in considerazione anche in assenza delle condizioni sopra
citatc,

La Commssione giudicatrice cffctiuerd la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla hasc dei
seguenti crileri ¢ puntcpei:

a) omygnalita, moovalivitd, rigore metodologico ¢ rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica - fino ad un
maxyime i punti 18 cosi suddivisi:

- fino 2 6 punli per originalitd ¢ innovativitd rispetio al seftore SPS/12 (2 punti - poco origmale; 4 =
limitatamente originalc; 6 = originalc)

- fino a 10 punti per rgore metodologico (2 = poco rigoroso; 4 = limitatamentc dgorso; 6
sufficicntementc rigomso; 8 - ngoroso; 10 = molio nigoroso);

= fino & 2 punti per la nlevanza del ema

b) congruenza di ciaseuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale ¢ bandita la procedura e con
Feventuale profilo, definito csclusivamente tramite indicazione di umo o pill settori scientifico-disciplinari,
ovvere con tematiche interdisciplinan ad essi comrelale - fine ad on maxxime di punti 75 cosi suddivisi:

= 15 punfi s¢ pichamente congruemic;

= 7 punti s¢ pargFialmenic congreente € inerenle a lematiche interdisciplinari comelate al scttore SPS/12:

- 2 punti s poch comgreenic;

- () punti se non congrucnte.

€) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione ¢ sua diffusione all'intermno
della comunita scicntifica - fine ad wn mossime di punti 25 coxi suddivisi:

- fino a 25 punti per ciascuna monografia pubblicata con editord taliani o stranieri in collana con direzione
scientifica efo comitatn editomale

- [mo a 13 punti per ciascun articolo su rivista scientifica o contributo in volumce in collana con ditezione
scientifica efo comitato editoriale.

d) determinazione analitica, anche sulla base di eritent rconosciull nelly comuniid scientifica intcrnazionale
di riferimento, dellapporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavor in
collaborazione - fire ad un massime di panti 2 punti cosi suddivivi:

= 2 punfi per pubbhcarione di cui illa candidato/a sia autore unico o rispetto alla quale sia chisramenie
specificato Papportn mdividuale;

- 0 punti negli alin cas,

La Commissionc gindicatrice doved, altresi, valutare la consistenza complessiva della produzione scicntifica

dcl candidato, l'infensiti e la contmoith temporale della stessa, fatti salvi | periodi, adepoatamente
documentati, di allontanamento non volontzrio dall'attivitd di dcerca, con particolare riferimento alle

funzrioni genifonali, assegnando um pumteggio massimo di punti 10,



La commissione NON si avvale dei seguenti indicatori perché Ia presente procedura riguarda un setiore non
bihliometrico.

a) numero fotale delle citarioni;

b) numero medio di cilazioni per pobblicazione:

¢) "impact factor” wolale:

d) "mmpact factor” medio per pubblicazione;

¢} combmazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare limpatte della produzione scientifica del
candidato (indice di ITirsch o simili),

Per quanto riguanda i lavori prescntati dai candidati ¢ che risultine svolti in_collaborazione con | membri
della commissione o con terzi la commissione stabilisee di considerarli solo sc & specificamente indicato
Fapporto mdivideale del candidato.

A questo punto prosa visione dell’clenco dei candidati trasmesso dal Settore Rechitamentn per posta
clettronica alla Commissione la stessa dichiara che non vi & gh stessi membri e i candidati,
lineompatibilita di cui agli articoli 51 & 52 del codice di procedura civile,

Considerato che i candidati sono in numero inferior: a 6, non si procederd alla valutarione preliminare ¢ tutti
vengomo ammessi alla discossione.

l.a Commissione, tenuto conte che nom potra rouurs: prma che siano trascorsi n. 7 giomi dalla
pubblicizrarione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi secondo il sepuente calendario:
+ csame analitico dei titoli ¢ delle pubblicazioni scicatifiche dei candidati ai fini della discussione:

giorno 1171272019 alle ore 11.30;
prova orale (lingua stranicra) e, conlesiualmente, discussione dei titoli ¢ delle pubblicazioni dei
candidati - giorno 1171272019 alle org 14,00:
* giudizio sulla prova orale ¢ punteggi sui titoli ¢ sulle pubblicazioni temsto conto della discussione -

guornn 11/12/2019 alle ore 15,30;
* prosecuzionc ¢ chiusura giomo 11/12/2019.

I snddetti lavori si svolgeranno presso Rettorato Piazza Marina n. 61 piaso primo (locali ex TGE),
Falermo.

La Commissione dopo i termini previst, essendo i titoli ¢ le pubblicazioni consultabili in formato pdf,
chiedera alla responsabile del Procedimento di trasmettere, per via telematica, ad oenuno dei Commissari la
documentargone relativa ai candidati in modo tale da poter precedere ad una prima letturas della stessa,

La Commissionc al termine della prova orale e della discussionc dei titoli ¢ delle pubblicazioni dei candidati,
in basc ai criteri stabiliti ¢, sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli ¢ alle pubblicazioni, con deliberazione
assunta dalla maggioranza dei componenti, indicherd il vincitore della procedura,

I.a seduta termina alle ore 10,15,

11 presente verbale sottoscritto dal Presidente, con allegate be dichisrazioni di partecipazione alla seduta
telematica, sard trasmesso al Responsabile del procedimento il quale provvederd a pubblicizzarlo mediante
affissionc all’Albo Ufliciale dell*Universita per almeno sette giorni.

LA COMMISSIONE
Prof, I--'V_,:[,_El"ﬁ"”""I::I é;,-(?fku{_ {Presidente)

Prof, (componente) (i allcga dichiarazione)

Prof. (segrctario) {s1 allega dichiarazionc)




PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE
UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO DELLA TIPOLOGIA CONTRATTUALE B -
SETTORE CONCORSUALE 14/C3 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/12 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI CULTURE E SOCIETA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO
- D.R. N. 2214 DEL 03.07.2019

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. PRINA Franco, membro della Commissione Giudicatrice della procedura
selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato della tipologia contrattuale B
- S.C. 14/C3 - S.S.D. SPS/12 presso il Dipartimento di Culture e Societa dell’Universita degli Studi
di Palermo bandito con D.R. n. 2214 del 03.07.2019, G.U.R.I. IV serie speciale n. 60 del
30.07.2019, dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla definizione dei
criteri di massima per la valutazione dei candidati della suddetta procedura selettiva e di concordare
con il verbale a firma del Prof. LA SPINA Antonio, Presidente della Commissione Giudicatrice,

che sara presentato agli Uffici dell’ Ateneo di Palermo, per i provvedimenti di competenza.

In fede

8/11/2019

Prof. Fra%

—



Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a
tempo determinato della tipologia B - Settore Concorsuale 14/C3 Settore
Scientifico Disciplinare SPS/12 presso il Dipartimento di Culture e societa - D.R.
n. 2214/2019 prot. 61562-03/07/2019 - G.U.R.l. IV serie speciale n. 60 del
30.07.2019.

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Carlo Pennisi membro della Commissione Giudicatrice della procedura selettiva
per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato della tipologia contrattuale B — S.C.
14/C3 - S.S.D. SPS/12 presso il Dipartimento di Dipartimento di Culture e societa dell’Universita
degli Studi di Palermo bandito con D.R n. 2214/2019 del 30.07.2019, GURI n. 1V serie speciale n.
60 del 30.07.2019, dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla definizione
dei criteri di massima per la valutazione dei candidati della suddetta procedura selettiva e di
concordare con il verbale a firma del Prof. Antonio La Spina, Presidente della Commissione
Giudicatrice, che sara presentato agli Uffici dell’Ateneo di Palermo, per i1 provvedimenti di

competenza.

In fede

Data 8.11.2019

K

Prof. Carlo Pennisi



