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VCAQ 3/2023

Verbale Commissione Assicurazione di Qualita

11 giorno 13 novembre dell’anno 2023 alle ore 09,00 si ¢ riunita telematicamente tramite piattaforma Teams,
la Commissione AQ nominata con delibera del Corso di Laurea in Infermieristica.

La Commissione ¢ composta da:

. Prof. Maurizio Soresi (Presidente della Commissione)

. Prof.ssa Capra Giuseppina (Docente del Corso di Studio)

. Dott. Latina Roberto (Docente del Corso di Studio)

. Dott.ssa Nuara Tiziana (Segretario Verbalizzante)

. Sig.ra Sara Mamone (Rappresentante degli studenti sede PA)

. Sig. Di Caro Marco (Rappresentante degli studenti sede AG)

° Sig.ra Giambra Pia Aurora (Rappresentante degli studenti sede CL)

Alle ore 09,10 risultano presenti: M. Soresi, G. Capra, R. Latina, i Rappresentanti degli studenti Sig.ra S.
Mamone (sede PA), il sig. M. Di Caro (sede AG), la sig.ra P.A. Giambra e il Segretario verbalizzante, la
Dott.ssa T. Nuara. Risulta assente il rappresentante degli studenti della sede di Trapani in quanto
dimissionario.

Preso atto del raggiungimento del numero legale, si aprono i lavori della Commissione AQ del CdS in
Infermieristica.

11 Presidente precisa che la Commissione AQ ¢ stata riunita per analizzare gli indicatori utili per valutare la
qualita dei CCdSS elaborati dal NdV esposti in un file excel pubblicato e disponibile alla seguente pagina (
https://www.unipa.it/ateneo/nucleodivalutazione/aq_didattica/tabelle-indicatori-cds-00001/) della sezione del
portale Unipa dedicata al NdV:

« 1C02 (2022) Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso. In particolare,
laureati regolari nell’anno solare 2022 rispetto ai laureati totale del 2022.

« IC13 (2021) Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire. In particolare, CFU conseguiti
nell’anno solare 2022 dagli studenti immatricolati puri nell’AA 2021/2022, rispetto ai CFU previsti al primo
anno.

« IC14 (2021) Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio. In particolare,
immatricolati puri al CdS nell’a.a. 2021/2022 che al 31/12/22 risultano iscritti all'anno successivo dello
stesso CdS di prima immatricolazione.

« IC16bis (2021) Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 2/3 dei CFU. In particolare, immatricolati puri al CdS nell’a.a. 2021/2022, che entro l'a.s.

. yan

i P



sT['b"o’? N ’
¥ (8% UNIVERSITA p @m -
2 €&0¢ 2 DEGLI STUDI - (’ B !IC
%)\ € # DI PALERMO
’OISSW‘9

DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, MEDICINA
INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO”

Corso di Laurea in Infermieristica
Coordinatore: Prof. Maurizio Soresi

VCAQ 3/2023

2022 (dunque anche nel 2021) hanno acquisito almeno 2/3 di CFU previsti e che nell’a.a. 2022/2023
risultano iscritti allo stesso CdS di prima immatricolazione.

* [C17 (2021) Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di studio. In particolare, numero di studenti immatricolati puri nel CdS
nell'a.a. (2021/2022) - N anni prima (con N pari alla durata normale del corso) laureati entro il 30 Aprile
2023, rispetto al numero di studenti immatricolati puri nel CdS nell'a.a. (2021/2022).

* IC19 (2022) Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle
ore di docenza erogata. In particolare, I’a.a. considerato ¢ il 2021/2022.

* iC22 (2021) Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata
normale del Corso. In particolare, numero di studenti immatricolati puri nel CdS nell'a.a. (2021/2022)-(N-1)
anni prima (con N pari alla durata normale del corso) laureati entro il 30 aprile 2023 rispetto agli studenti
immatricolati puri nel CdS nell'a.a. (2021/2022)-(N-1).

» [C27 (2022) Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza). In particolare,
numero di studenti iscritti al CdS nell'a.a. 2022/2023 rispetto al numero di docenti equivalenti impegnati
all’interno del CdS (ossia sommatoria delle ore di docenza erogata nell'a.a. 2022/2023 come da rilevazione
SUA_CdS a.a. 2022/2023 divisa per 120).

* IC28 (2022) Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per
le ore di docenza). In particolare, numero di studenti iscritti al primo anno del CdS rispetto al numero di
docenti equivalenti impegnati negli insegnamenti del primo anno del CdS (ossia sommatoria delle ore di
didattica erogate da ciascun docente negli insegnamenti del primo anno del CdS nell'a.a. 2022/2023 diviso
per 120).

I Coordinatore esplica i Criteri che vengono utilizzati:

L’individuazione dei CdS critici viene effettuata secondo quanto suggerito dalle Linee Guida 2023, ovvero
valutando il numero degli indicatori critici, criterio gia utilizzato nelle passate Relazioni. Gli indicatori che
presentano scostamenti negativi di entita maggiore del 20% rispetto al benchmark di riferimento dei CdS
della stessa Classe di Laurea sono considerati critici.

CdS che presentano indicatori virtuosi, virtuoso ¢ un indicatore che si pone al di sopra del 120% nel
rapporto fra I’indicatore del CdS e I’indicatore per la stessa Classe di Laurea nella macroregione.

Sono stati Considerati critici i CdS con almeno 5 indicatori critici.
Corsi Virtuosi con almeno 5 indicatori virtuosi

11 NdV non ha segnalato nessuna delle Sedi del CdS di Infermieristica come particolarmente critica, altresi
non I’ha nemmeno indicata come Corso come sede virtuosa




Uiperbonento d Proroz ove defa Sekle Materro-nfanie, Mecicia lotera e Spacialistica el ena '€

STy, .

r 4% UNIVERSITA oM -
‘g DEGLI STUDI p(@ ch
KX DI PALERMO

DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, MEDICINA
INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO”

Corso di Laurea in Infermieristica

Coordinatore: Prof. Maurizio Soresi
VCAQ 3/2023

Sede di Palermo

iC10 - Percentuale di CFU conseguiti all’estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti entro la durata normale del corso

Azioni di miglioramento messi in atto negli anni precedenti: Il CdS in Infermieristica nell'A.A. 2021-2022 ha
stipulato, nell'ambito del programma Erasmus, un Agreement con 1'Universita di Cordoba che ha permesso,
nell’A.A. 2022-2023, agli studenti iscritti al CdS, di acquisire CFU/ECTS all'estero, non riportati in questa
valutazione. Anche 2 studenti dell’Universita di Cordoba hanno frequentato per 6 mesi lezioni e tirocini
presso il CdS, sede di Palermo. In quest’ AA 23-24tre nostri studenti frequenteranno la sede Erasmus di
Cordova.

Azioni di ulteriore miglioramento: attivazione di nuovi accordi Erasmus ¢in atto la valutazione di Alicante.
Maggiore pubblicizzazione all'Erasmus day e spiegazione bando Erasmus con incontri dedicati.
Elaborazione di una tesi sperimentale in collaborazione con le Universita delle Sedi Erasmus con cui ¢’¢
agreement; acquisizione di CFU (tipologia F) grazie alla partecipazione a un Congresso Internazionale che
ha come relatori infermieri professionisti. Partecipazione al bando CoRI (azione D) per la realizzazione di
Seminari con docenti stranieri infermieri sul tema: la gestione della salute nell'anziano (in presenza e online
per le sedi periferiche

iC28 - Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per
le ore di docenza)

in peggioramento nel triennio di riferimento, questo dati dipende dall’aumento delle iscrizioni conseguente
alla risposta dell’Ateneo alla richiesta urgente del Ministero di aumentare gli iscritti al CdS per la carenza di
Infermieri nel Sistema Sanitario Nazionale.

Azioni da intraprendere per le AREE DI MIGLIORAMENTO Il CdS propone all’Ateneo di aumentare il
corpo docente, di incrementare i canali e di avere strutture didattiche (aule, laboratori, supporti didattici) a
garanzia dello svolgimento delle didattica. Peraltro si fa presente che anche se nel 2022 il IC28 non ¢ critico,
nei prossimi anni lo ridiventera poiché la popolazione di iscritti aumentata nell’AA 22-23 progressivamente
lo fara peggiorare. Si fa presente che la criticita delle aule ma anche del numero dei docenti rendera
complicato o non possibile lo splittamento di ulteriori canali

Indici Virtuosi

iC19 - Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza
erogata

iC17 - Percentuale di immatricolati (L. LM LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata normale
del corso nello stesso corso di studio**

iC22 - Percentuale di immatricolati (L LM LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del
corso**
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SEDE di TRAPANI

iC10 - Percentuale di CFU conseguiti all’estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti entro la durata normale del corso

Gia esposte per la sede di Trapani. In piu va considerato che per I’assenza di Studentati uno studente
straniero che frequenta la sede di Trapani potrebbe avere problemi di alloggio. Si ¢ a conoscenza di
interlocuzioni tra ERSU e Comuni di Trapani ed Erice per questo problema.

iC16BIS - Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno **

La criticitd di questo indice deriva in buona parte dallo scorrimento tradivo delle graduatorie, talora fino a
Marzo (che coinvolge soprattutto i Poli decentrati) e impedisce il conseguimento dei CFU del I semestre.

Azioni da intraprendere: Si chiedera ai docenti del I anno I semestre di fornire agli immatricolati “tardivi”
materiale didattico (come gia fatto finora) cercando di intervenire sulle loro lacune. Il CdS non puo
intervenire sugli scorrimenti. Quest’anno i CdS delle laure sanitarie hanno chiesto ed ottenuto il nulla osta
del Prorettore alla didattica per far sostenere gli esami di tirocinio anche agli studenti di I anno nel mese di
novembre (sessione riservata agli studenti dell’ultimo anno, ai fuori corso e part time). Inoltre, il CdS nella
figura del Direttore didattico sta cercando di sollecitare lo svolgimento dei Corsi sulla sicurezza, necessari
per frequentare i Reparti, e che soprattutto in alcune sedi periferiche hanno in passato condizionato ritardo di
inizio delle attivita professionalizzanti con conseguenti ritardi nel conseguimento dei CFU.

iC28 - Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore
di docenza)

iC27 - Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)

Analogamente alla sede di Palermo in questo caso un aumento del corpo docente pud portare ad un
miglioramento di questi indici

Indici Virtuosi: iC19 - Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di
docenza erogata

Sede di Agrigento e Caltanissetta
Possono essere valutati insieme perché iniziati nello stesso AA 22-23 e hanno gli stessi indici.

iC10 - Percentuale di CFU conseguiti all’estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti entro la durata normale del corso

Per i quali si rimanda ai rilievi e proposte esposte per la sede di Palermo, con I’aggiunta delle stesse
riflessioni su Trapani per assenza di studentati ad Agrigento, mentre nella sede di caltanissetta ¢’¢ uno
studentato ma solo con trenta posti disponibili

iC28 - Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per
le ore di docenza)
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iC27 - Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)
Si rimanda alle stesse risposte per la sede di Trapani

Indici Virtuosi: iC19 - Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale
delle ore di docenza erogata

Nelle linee generali rispetto agli obiettivi strategici dell’Ateneo il CdS sta rispondendo:

1) Obiettivo dell’internazionalizzazione: tenendo conto che nella nostra Scuola c’¢ un CdS di
Infermieristica in lingua inglese che ha maggiore attrattiva per gli studenti stranieri, il CdS malgrado
questo limite stia portando avanti iniziative concrete e i miglioramenti sono gia evidenti;

2) obiettivi a) proseguimento degli studi in Lauree magistrali e Dottorati e b) I’interazione tra didattica
erogata e qualita della ricerca: Il CdS nel suo percorso formativo prevede la presenza di alcune
discipline metodologiche sulla ricerca infermieristica e aspetti di management di base da sviluppare
in un Corso di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed Ostetriche presente nel nostro
Ateneo. In alcuni casi la curiosita alla Ricerca pud crescere anche nel biennio successivo (quello
della Magistrale) e stimolare lo studente alla crescita accademica attraverso la frequenza di un
dottorato di ricerca, permettendo un aumento del numero di dottori di ricerca sul piano regionale da
potere inserire come ricercatori negli Atenei o in enti di ricerca. Va sottolineato che in 4 anni la
percentuale dei neolaureati in Infermieristica nel CdSM di Scienze infermieristiche ed Ostetriche ¢
aumentato dal 6 % al 21.5 %. Tre ex studenti del CdS sono iscritti al dottorato di Dottorato di
Ricerca in Scienze Infermieristiche e Sanita Pubblica attiva presso 1’Ateneo di Tor Vergata;

3) obiettivo ottimale utilizzo delle risorse di docenza disponibili in Ateneo e adeguata distribuzione
degli oneri di didattica tra tutti i docenti: il CdS ha delle carenze in quanto il numero degli studenti ¢
elevato rispetto ai docenti € i meccanismi di slittamento dei Corsi sono limitati dal numero dei
docenti e dalla carenza di Aule;

4) obiettivo abbandoni: il CdS fino a questo momento almeno per la sede di Palermo (unica per la quale
si possono trarre deuzioni) ha numeri limitati di abbandoni;

5) allineamento della durata effettiva dei percorsi di studio a quella legale prevista: il CdS mostra una
buona percentuale di Laureati entro il nomale corso di studi ed entro I’anno successivo;

Rimane da valutare e sorvegliare attentamente nei prossimi anni tutte le sedi formative per I’aumento
notevole del numero degli iscritti. In particolare, vanno monitorate le sedi periferiche dove la presenza dei
Servizi non & ancora ben delineata e si potrebbero rilevare criticita, alcune delle quali gia presenti ed
affrontate.

Per questo motivo il Coordinatore conclude chiedendo la collaborazione di tutti componenti della
Commissione AQ.
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Il Coordinatore chiede alla Commissione AQ, comprensiva dei rappresentanti degli studenti delle
diverse sedi, se ha qualcosa da segnalare.

Nulla viene in rilievo e pertanto la Commissione AQ del CdS in Infermieristica approva all’unanimita.

La Commissione conclude i lavori alle ore 09:50.

Letto, approvato e sottoscritto.
[l Presidente

- Prof. Maurizio Soresi

11 Segretario Verbalizzante

- Dott.ssa Tiziana Nuara




