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TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA RELATIVI AL MESE

Numero complessivo di unita di | giorni lavorativi| . . - giorni assenza | giorni assenza N o o % assenze % assenze
giorni assenza |giorni presenza - . calcolo % % assenze % presenze : -
personale X personale ferie escluso ferie ferie escluso ferie
1118 24596 3692 20904 1419 2273 15 15 85 6 9
AMMINISTRAZIONE CENTRALE
personale iorni lavorativi iorni assenza iorni assenza % assenze
STRUTTURE afferente alla | 9 giorni assenza | giorni presenza 9 . 9 . calcolo % % assenze % presenze | % assenze ferie y .
struttura x personale ferie escluso ferie escluso ferie
RETTORATO 27 594 59 535 27 32 10 10 90 5 5
DIREZIONE
GENERALE 317 6974 1148 5826 423 725 16 16 84 6 10
AREA AFFARI
GENERALI e
ISTITUZIONALI e 76 1672 240 1432 95 145 14 14 86 6 9
POLI DECENTRATI
AREA ECONOMICO
FINANZIARIA 38 836 105 731 51 54 13 13 87 6 6
AREA QUALITA',
PROGRAMMAZIONE
e SUPPORTO 82 1804 239 1565 86 153 13 13 87 5 8
STRATEGICO
fREA RISORSE 55 1210 138 1072 7 67 11 11 89 6 6
AREA SISTEMI
INFORMATIVI e
PORTALE di 48 1056 176 880 50 126 17 17 83 5 12
ATENEO
AREA TECNICAE
PATRIMONIO 50 1100 130 970 50 80 12 12 88 5 7
IMMOBILIARE

DIPARTIMENTI


http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1356.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1356.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1355.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1355.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1355.pdf

personale

giorni lavorativi

giorni assenza

giorni assenza

% assenze

STRUTTURE afferente alla giorni assenza | giorni presenza . . calcolo % % assenze % presenze | % assenze ferie .
X personale ferie escluso ferie escluso ferie
struttura
Architettura
12 264 44 220 25 19 17 17 83 9 7
(DARCH)
DroTTTeoTeT oy
Neuroscienze e
Diagnostica 20 440 64 376 27 37 15 15 85 6 8
avanzata
Culture e societa 20 440 86 354 20 66 20 20 80 5 15
Discipline
Chirurgiche,
Oncologiche e 7 154 33 121 7 26 21 21 79 5 17
Stomatologiche
(Di.Chir.On.S.)
Fisica e Chimica 22 484 76 408 39 37 16 16 84 8 8
Giurisprudenza 31 682 78 604 34 44 11 11 89 5 6
Ingegneria 85 1870 306 1564 100 206 16 16 84 5 11
Matematica e 10 220 16 204 5 1 7 7 93 2 5
Informatica
Promozione della
Salute, Materno-
. R - 12 44 7 17 17 14
Infantile, di Medicina 264 220 37 83 3
Interna e Specialistica
Scienze Agrarie,
. . . 29 638 129 509 66 63 20 20 80 10 10
Alimentari e Forestali
Scienze della Terra e
. 1 4 2 1 1 4
del Mare (DiSTeM) 9 418 3 375 6 17 0 0 90 6
Scienze e Tecnologie 40 880 101 779 50 51 11 11 89 6 6
Biologiche Chimiche e
Farmaceutiche
ienze Economich
Scienze Economiche, 20 440 96 344 39 57 22 22 78 9 13

Aziendali e Statistiche
(SEAS)




Scienza Politiche e

delle Relazioni 14 308 54 254 25 29 18 18 82 8 9
Internazionali

Scienze psicologiche

pedagogiche e della 19 418 86 332 24 62 21 21 79 6 15
formazione

Scienze Umanistiche 18 396 56 340 20 36 14 14 86 5 9
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struttura

Scuola di Medicina e

Chirurgia e Polo 11 242 28 214 10 18 12 12 88 4 7

bibliotecario

Centro Servizi

Sistema Museale di 23 506 88 418 24 64 17 17 83 5 13

Ateneo

Advanced

Technologies Network 13 286 29 257 18 11 10 10 90 6 4




